
 

 

１ 令和 4年度文京区男女平等参画推進計画の推進状況評価について 

 

令和 6年１月１7日 

文京区男女平等参画推進会議 

 

 文京区の目指す「男女平等参画社会」とは、一人一人が互いに人権を尊重し、喜びも責任も

分かち合いつつ、性別に関わりなく、その個性と能力を十分に発揮して、いきいきと暮らせる

社会です。 

 本報告書は、平成２５年制定の文京区男女平等参画推進条例を踏まえて、昨年改定された文

京区男女平等参画推進計画（令和 4 年度～令和 8 年度）の進行管理を担っており、今期計画

の初年度に当たる令和 4 年度に実施された事業の実績と所管部署の評価に、男女平等参画推

進会議の評価を加えてまとめたものです。 

 令和 4年度の推進状況を振り返ると、男女平等参画啓発事業や講座等では、新型コロナウイ

ルス感染症による制約が残る中、多くの事業で昨年度を上回る集客実績となり、コロナ前とほ

ぼ同様の形で開催された男女平等センターまつりについては、来場者が昨年度からほぼ倍増し、

男女平等参画の推進に寄与することができました。その一方で、開催方法や周知方法などにつ

いては、更なる工夫が必要です。 

 また、地域活動団体への男女平等参画の働きかけは、女性割合が非公表の団体についても概

算での数値や非公表理由の把握が必要であるとともに、委員会・審議会等では、委員の男女比

率 40％を毎年の達成目標と明確に定め、引き続き働きかけていくことが求められます。 

区の男性職員の育児休業取得率 73.7％は、全国の平均値に比べてもかなり高い数値であり、

評価に値します。今後は、取得率 100％を目指すとともに、長期取得の促進にも期待します。

さらに、妊活に係る休暇制度については、より積極的な制度運用に取り組む必要があります。 

今年度は、6 月にいわゆる LGBT 理解増進法が成立し、7 月と 10 月にはトランスジェン

ダーに関する最高裁判決が下され
※1
、性犯罪に関する刑法の改正

※２
も 7月にありました。こ

のような社会の動向を踏まえ、教育現場における LGBTQ や SOGI、性暴力などに対する理

解・認識を、児童・生徒のみならず保護者へも深めていくとともに、区民や、区内事業者等へ

の取組も推進し、様々な人権問題についての理解が広がることを期待します。 

最後に、文京区が目指す「男女平等参画社会」の実現に向けて、区長自らの強力なリーダー

シップの下、UN Women（国連女性機関）日本事務所、文京区女性団体連絡会等の関係機関

との連携を一層強固にしながら、今後も不断の努力と取組を期待します。 

 

※1 最高裁判決 

・戸籍上は男性だが女性として暮らすトランスジェンダーの経済産業省職員が、省内での女性ト

イレの使用を不当に制限されたのは違法（令和 5年 7月 11日判決） 

・戸籍上の性別を変える際に生殖機能を無くす手術を求める法律の規定は「違憲」（令和 5年 10

月 25日決定） 

※2 強制性交等罪は「不同意性交等罪」に変更され、性交同意年齢が「16歳未満」に引き上げられ

る等、性犯罪の規定が改正された。 
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 男女平等参画推進会議における本計画評価の審議経緯 

推 進 会 議 日 程 等 審 議 内 容 

令 和 

5年度 

第１回 令和 5年 ７月 11日（火） 令和 4年度推進状況評価について 

第２回 令和 5年  ９月 １日（金） 令和 4年度推進状況評価について 

第３回 令和 5年 10月 25日（水） 令和 4年度推進状況評価について 

第４回 令和 6年 1月 17日（水） 令和 4年度推進状況評価報告書（案）について 
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