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・部下のやる気を高めるには

・ほめるとは、叱るとは

・パワハラとは

・具体的なほめ方・叱り方

参加
無料

管理・監督者にとって、部下を育成するために、ほめたり叱ったりすることは大切です。「パワハラになる
から部下を叱ることができない」という管理・監督者がいますが、それでは部下の育成を放棄したことに
なってしまいます。パワハラと部下の成長のために叱ることは全く別の行為です。本セミナーでは、パワハ
ラの理解を深めるとともに、ほめると叱るの重要性を説明し、職場で実践できるようにします。

対象： 主に文京区内中小・小規模事業者の方、定員30名

日時：2024年11月6日(水)14時～16時
文京シビックセンター地下２階（文京区春日1-16-21）
産業とくらしプラザ 研修室A

会場：

ご入力いただきました情報は、当該事業の運営・管理に利用するほか、各種情報提供のために利用することがあります。
※今後、FAXによるご案内が不要の方は、文京支部TEL（03-3811-2683）までご連絡ください。

お問合せ先： 東京商工会議所文京支部
０３－３８１１－２６８３

申込・参加方法

東京商工会議所ホームページ（https://www.tokyo-cci.or.jp/）右上「イベント検索」に「204124」と入力するか、

二次元コードから申込ページ（ https://myevent.tokyo-cci.or.jp/detail.php?event_kanri_id=204124 ）

にアクセスし、必要事項をご入力のうえお申込みください。

お申込み締切：１０月３０日(水）

＜主催＞東京商工会議所文京支部
＜共催＞文京区経済課

人材育成コンサルタント、研修講師、キャリ
アコンサルタント、メンタルヘルスマネジメント
検定（マスター）法政大学大学院経営学研究
科キャリアデザイン学修了。専門は人的資源
管理論。外資系保険会社、社員教育会社勤
務を経て独立。部下のほめ方・叱り方、仕事
の生産性向上、営業、問題発見・課題解決な
どの研修を実施している。主著：「突発的な仕
事に先手を打つ 残業ゼロのビジネス整理術」
（税務経理協会）。

●下記URL、WEBお申込みフォーム経由にてお申込みください。定員超の場合のみ、電話にてご連絡
します。連絡がない場合受付済ですので、当日は直接会場にお越しください。
※受講券は発行いたしません。※事前申込が無いと当日会場にご入室できない場合がございます。
※本セミナーはリアル形式（会場受講）のみで実施いたします。オンラインによる配信はございません。

管理職必見！「パワハラ」と「叱る」は違う！

部下のほめ方と叱り方 セミナー

https://myevent.tokyo-cci.or.jp/detail.php?event_kanri_id=204124
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