
オンデマンド
受講

文京区中小企業ダイバーシティ人材採用促進事業

【主催】文京区　【運営会社】パーソルビジネスプロセスデザイン株式会社　文京区中小企業ダイバーシティ人材採用促進事業事務局　　　　　 

本事業は文京区より委託を受けパーソルビジネスプロセスデザインが運営しています。

〒１０８‐００２３　東京都港区芝浦３‐４‐１　グランパークタワー３３階　オフサイトセンター田町

平日9:3平日9:300~~17:3017:30

参加を考えている方も、迷っている方も、質問がある方も、QRコード申込フォームより、まずはお気軽にエントリーしてください。

エントリーを確認次第、事務局からご連絡します。事業内容と参加に必要な確認事項について説明し、質問があればお受けします。参加

が確定しましたら、オンデマンド受講からスタート。就職のプロ講師によるセミナー、専任のキャリアコンサルタントの継続支援により文京区

内中小企業の正社員を目指しましょう！

対象者

文京区で
正社員になろう！
文京区で
正社員になろう！
文京区で
正社員になろう！

就職
氷河期
・

女性応援！
参加
無料

定員
30名

文京区内中小企業に就職を希望する就職氷河期世代（おおむね３８歳から５７歳までの方／性別問わず）
または女性（年齢制限なし）で、現在、正社員で就職していない方

エントリーはこちらから

お気軽にお問い合わせください

参加確定者に
随時配信

“自分らしく働く”をかなえる選択肢　
中小企業で見つけるキャリアの魅力 
講師：大島 睦美氏

８/２６(水）
1４:00~16:00

就職必須スキルを学ぶ
講師：水野 好信氏

9/8（火）
13:00~16:00

文京区内企業との交流会
会場：文京シビックセンター3階会議室１・２
参加企業：5社程度
※託児サービスあり（要事前予約）

WEBセミナー

会場開催

キャリアコンサル
ティング付き



【主催】文京区　【運営会社】パーソルビジネスプロセスデザイン株式会社　文京区中小企業ダイバーシティ人材採用促進事業事務局　　　　　 

本事業は文京区より委託を受けパーソルビジネスプロセスデザインが運営しています。

〒１０８‐００２３　東京都港区芝浦３‐４‐１　グランパークタワー３３階　オフサイトセンター田町

平日9:3平日9:300~~17:3017:30 エントリーはこちらから

お問い合わせ・お申し込み

文京区中小企業ダイバーシティ
人材採用促進事業を活用して正社員を目指す！
文京区中小企業ダイバーシティ人材採用促進事業とは、正社員として働きたい方の就労と文京区の
中小企業の雇用を支援するための事業です

申込から就職までの流れ

就職セミナーと企業交流会

QRコード、
メール、電話にて
申し込み

１１１ ２２２ ３３３ ４４４ ５５５ ６６６ ７７７

事業内容と
参加について
説明

事務局より配信
されるURLから
セミナー受講

就職必須スキル
を学ぶ受講

文京区内企業
との交流会

事務局より
連絡

オンデマンド
セミナー

WEB
セミナー

企業交流会
定着

フォロー

コンサルタントによる継続支援

申し込み 求人応募
・

就 職

会場開催
9/8（火）
13:00~16:00

文京区内企業との交流会
会場：文京シビックセンター3階会議室１・２
参加企業：5社程度
※託児サービスあり（要事前予約）

オンデマンド
受講

参加確定者に
随時配信

“自分らしく働く”をかなえる選択肢　
中小企業で見つけるキャリアの魅力   

WEBセミナー

８/２６(水）
1４:00~16:00

就職必須スキルを学ぶ　　　　   

東京都・埼玉県を中心に、離職者やミドルシニア層の就職支援に携わる。
行政機関や職業訓練校でのセミナー登壇を通じ、一人ひとりに寄り添う
支援を大切にしている。キャリア心理学の各理論をベースに、その人ら
しさを大切にしたキャリアデザインを行っている。

慶応義塾大学法学部卒業後、大手電気メーカーに勤務。総務人事
部、経営企画室、キャリア支援室などを担当。採用者目線からの
セミナー登壇を行い、再就職希望者に対するキャリアカウンセリ
ング並びに企業との高いマッチング率で支援を行っている。

・2 級キャリアコンサルティング技能士
・国家資格キャリアコンサルタント
・社会福祉士・精神保健福祉士
・国際TA協会会員(ITAA）

・国家資格キャリアコンサルタント
・日本プロフェッショナル講師協会(JPIA)会員
・日本キャリア開発協会キャリア・デベロップメント・アドバイザー(CDA)

講師：大島 睦美氏

講師：水野 好信氏


