様式　６－２
法人の名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

様式　６－２
法人の名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	２　人材の確保と育成の考え方

	　⑴　職員体制と人員配置計画
　　　業務種別（管理者、受付、プール等）に勤務体系もあわせて提案してください。
　⑵　職員の研修体制と雇用体制
　⑶　人材の継続的・安定的確保のための体制

	


本様式（Ａ４判）１枚以内で作成してください。行数・字数は制限しませんが、文字フォント10Pt以上で、できるだけ簡潔にまとめるようにお願いします。資料の添付を認めますが、Ａ４判サイズで２枚又はＡ３判折り込み１枚までとします。
各項目、本様式（Ａ４判）１枚以内で作成してください。行数・字数は制限しませんが、文字フォント10Pt以上で、できるだけ簡潔にまとめるようにお願いします。資料の添付を認めますが、Ａ４判サイズで２枚又はＡ３判折り込み１枚までとします。

