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就労移行支援事業とは

対象者

一般就労等（企業等への就労、在宅就業、起業）を希望し、知識・能力の向上、実習、職場探し等を通じ、適性に合った職場への
就労等が見込まれる方に、一般就労等への移行に向けて、事業所内や企業における作業や実習、適性に合った職場探し、就労後の
職場定着のための支援等を実施しています。通所によるサービスを原則としつつ、個別支援計画の進捗状況に応じ、職場訪問等に
よるサービスを組み合わせて支援をする事業です。

一般就労等を希望し、知識・能力の向上、実習、職場探し等を通じ、適性に合った職場への就労等が見込まれる65歳未満の方。

主なサービス内容
● 生産活動、職場体験等の活動の機会の提供。
● 就労に必要な知識及び能力の向上のために必要な訓練の実施。
● 求職活動による支援。
● その他、適性に応じた職場開拓の実施。
● 就職後における職場への定着に必要な相談等の支援など。

利用期間・年齢制限
標準利用期間
年 齢 制 限

：2年間※必要性が認められた場合に限り、最大1年間の更新可能。
：65歳未満の方。

事業所名

文京区立
大塚福祉作業所

は～と・ピア2

ベルーフ

JoBridge飯田橋

ヒューライフ
水道橋キャリアセンター

銀杏企画三丁目
移行分室

サンヴィレッジ
文京センター

atGPジョブトレ
お茶の水

所在地・電話番号 主たる対象者 ページ

〒112-0012
大塚4-50-1
(電話：03-3946-5601）

身体障害者
知的障害者 20

〒112-0002
小石川4-4-5
(電話：03-6801-8571）

知的障害者 8

〒112-0002
小石川5-4-1  瑞穂第一ビル9階
(電話：03-5803-2424）

身体障害者
知的障害者
精神障害者

9

〒112-0004
後楽2-2-10  松屋ビル8階
(電話：03-3868-2680）

精神障害者 10

〒113-0033
本郷2-4-7  大成堂ビル3階
(電話：03-6801-8930)

身体障害者
知的障害者
精神障害者

11

〒113-0033
本郷3-37-1  中村ビル2階
(電話：03-3868-3871）

精神障害者 12

〒113-0021
本駒込3-20-3  講談社FSビル7階
(電話：03-5832-9618）

精神障害者 13

〒113-0034
湯島2-31-15  和光湯島ビル7階
(電話：050-3645-0581）

精神障害者
難病の方 14

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

就労移行支援事業
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ホームページ

就労移行支援事業

POINT

「えんむすび」の店舗にて、中華弁当を販売しています。簡単な調理の下ごしらえ、米の
計量、米研ぎ、配達、店舗の掃除などを行います。他には、企業などから受託した軽作業
にも取り組んでいます。

働くうえで必要な、あいさつ、身だしなみ、時間管理、コミュニケーション力や働くこと
への意欲や責任感が持てるよう支援します。

基本的な考え方
一人ひとりの備わった力を尊重し関係者が協同
して｢はたらく力｣を獲得していけるよう支援
します。

｢ハローワーク｣「文京区障害者就労支援セン
ター｣「都発達障害者支援センター｣などの関係
機関との綿密な連携を図ります。

障害のある人たちが安心して働くための職場
開拓や福祉的就労の場を含めた新たな職場つ
くりに積極的に取り組みます。

一日の流れ

9:00 通所

えんむすび下ごしらえ

軽作業など

えんむすび配達・米研ぎなど

昼食休憩

軽作業など

終礼

9:30

10:15

11:00

12:30

13:30

15:30

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

文京区小石川４‒４‒５
03-6801-8571
03-6801-8581
heartpia2@enjunokai.com
茗荷谷駅(東京メトロ丸ノ内線)  小石川4丁目(都営バス）

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○

8：30～17：00

http://www.enjunokai.com/

知
MAP番号

8 事業者名  は～と・ピア２
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ホームページ

就労移行支援事業 就労定着支援事業

◆ベルーフはドイツ語Berufで専門職と云う意味です
安定して長く働くために就労移行のベルーフは専門職を目指しています。仕事は
プログラマー・SE・Webデザイナー・IT専門事務職・データサイエンティ
スト等、IT技能の職種です。

◆IT専門職に就くための教育研修を行っています
ビジネス実務に関わっているプロのインストラクターが初心者からキャリ
アアップの方まで幅広く対応します。業務の原則のマスターで、仕事を
きちんと遂行できる力をつけます。

◆就労分野・待遇のこれまでの実績データです
30名中離職は5名と継続率83％をキープ。Covid-19流行後も、仕事内容
に変動が少なく、テレワークも交えながら就労を継続しています。

POINT

IT系
・プログラミング
・Webデザイン
・データサイエンス
（全10研修）

ビジネス系
・ビジネスパーソン
・インストラクション
・思考力研修
（全8研修）

セルフコントロール系
・認知行動研修
・マインドフルネス
・リラックス
（全6研修）

職種データ 2022年1月現在

職　種（単位：人）　　N=30

IT系
事務系
マネジメント系
個人事業

待遇データ 2022年1月現在

正社員
契約社員
パート社員
フリーランス

待　遇（単位：人）　　N=30

19
63.3%

8
26.7%

1
3.3%

2
6.7%

15
50.0%

8
26.7%

5
16.7%

2
6.7%

◆仕事と生活と遊びを楽しむ人生を、目指してみませんか
働くことは、世の中への役立ちを自ら創り出すことです。就労した卒業生の多くは、｢仕事は大変だけど、
楽しい｣と語ります。そんな仕事をしてみたい方、お気軽にご相談ください。

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

〒112-0002 文京区小石川5-4-1  瑞穂第一ビル9階
03-5803-2424
03-5803-2425
info@beruf.xyz
茗荷谷駅（東京メトロ丸ノ内線)  小日向四丁目（都営バス都02都02乙)

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○(リモート対応あり)

9：00～16：00（月～金）

http://beruf.xyz/

MAP番号

9 事業者名  就労移行支援事業所ベルーフ

難高発精知身

文京区版
障害者就労支援 ANDBOOK 10

ホームページジョブリッジ飯田橋は、精神障害や発達障害を患った方がトレーニングセンターへ
通いながら、よりよい就職・再就職を目指す就労移行支援サービスです。利用は
登録制となっております。まずはお問い合わせフォームまたは電話にてご利用に
関してお気軽にご連絡ください。

POINT

就労移行支援事業

ジョブリッジ飯田橋では、｢確かな人との関わり方｣を身につ
けることで、誰もがもっている自分で生み出す力、困難を
乗り越える力を引きだします。プログラムは心理面の負荷を
弱から強、また易しいものから少しずつ難易度が上がって
いきます。個別、グループ、全体でプログラムを実施する
ことが可能です。

利用者に適した望む働き方を提供し、就労継続率100％を
実現しております。また、入社後の職場定着支援があるので
安心して働くことが可能です
※就労継続率=( 就労後6か月時点での就労継続人数 )
/ (6か月後に連絡がついた人数）

専門家による特性に合わせた豊富なメンタル＆ビジネス
プログラムを提供しています。

【プログラムの例】
  ・疾病理解、自己受容、疾病対処、セルフケア
  ・自己表現法、社会的スキル訓練、傾聴＆共感訓練
  ・認知行動療法、元気回復行動計画、ビジネススキル

・株式会社朝日新聞
・マイナビ
・ソフトバンク

・国家公務員共済組合連合会
・認定NPO法人フローレンス
・プルデンシャル生命保険

・NTTファシリティーズ
・Zoff
・PwC Japan

就職・実習先企業（一部掲載）

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

文京区後楽2-2-10  松屋ビル8階
03-3868-2680
03-3868-2682
info@giuri.jp
飯田橋駅(総武線・大江戸線・有楽町線・東西線・南北線)

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○

9：00～17：30（日・祝除く）

https://giuri.jp

MAP番号

12 事業者名  就労移行事業所ジョブリッジ飯田橋

高発精
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就労移行支援事業

ホームページ“働きたい"あなたの想いを実現させる就労移行支援 /就労定着支援事業所です。
就職に向けた準備や訓練ができるだけでなく、あなたを様々な形で支援いたします。
場所は御茶ノ水駅と水道橋駅など四つの駅から利便が良く通いやすいところにあります。

POINT

あなたの‶働く"を
　　　　応援します！

・伴走型の個別支援を行っており、その都度、あなたに合った
支援内容を考えて作成して、あなたの本来の能力を探して、
就労に結びつけます。

・MOS資格を初め様々な資格の取得の支援をいたします。

・就労実績が大変高く、過去の訓練生の就労先は、経理職を
初め、IT会社、官公庁や市役所、介護職、アニメーション会社、
ホテル、航空会社など、多方面に渡ります。

・就労だけでなく、あなたの街の行政 /福祉サービスとも結び
つく地域密着型で、あなたの生活を支援します。

【ヒューライフ就労移行支援事業所の特徴】利用者 支援者

“伴走型支援”のイメージ

ヒューライフ室内

「とりあえず、悩みだけでも聞いて欲しい。」、｢何から初めて良いのかわからない。｣という方も
大歓迎です。困ったことがあれば、まずはお話からでもお伺います。お気軽にご連絡ください。
あなたのお力になれることが喜びの、そんな優しいスタッフばかりです。

電話番号 03-6801-8930

あなたへのメッセージ

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

〒113-0033 文京区本郷2-4-7  大成堂ビル3階
03-6801-8930
03-6801-8940
info@hulife.co.jp
御茶ノ水駅  水道橋駅

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○

10：00～17：00

https://hulife-career.com/

MAP番号

11 事業者名  ヒューライフ  水道橋キャリアセンター

精知身

文京区版
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ホームページ

就労移行支援事業

1年定着率が約98%
少人数でアットホーム
リフレッシュ行事がある
グループ活動が充実
就職後も同じ支援体制

社会福祉法人 本郷の森には、銀杏企画・銀杏企画Ⅱ・銀杏企画三丁目・銀杏企画
三丁目就労移行分室があり、精神障がいのある方の「働きたい気持ち」を応援して
いきます。

銀杏企画三丁目移行分室は、2年間で一般就労等を目指す就労移行支援事業所です。
対象となるのは、以下の条件を満たしている方になります。

•2年以内に就職したい気持ちが強い方
•生活リズムが安定しており、週4日程度通える方
•主治医や支援者から推薦を受けている65歳未満の方

POINT

新型コロナウイルス
感染症対策を徹底し、
予防に努めています

プログラムの例
● 就職セミナー／ビジネスマナー
　 ・身だしなみ、報連相、履歴書作成、面接準備等

● PC教室
　 ・Word, Excel, PowerPoint, Zoom, Gmail

● 服薬／症状自己管理モジュール
　 ・服薬継続の大切さを知る
　 ・症状を自分で管理する方法を学ぶ

● SST（社会生活スキルトレーニング）
　 ・職場や日常生活でのコミュニケーションの練習

● 軽作業
　 ・DM封入封緘、宛名シール貼り、印刷、丁合等

移行分室では随時見学や体験参加を受け入れて
います。ご興味のある方は支援者とご相談の上、
ご連絡ください。

☎03-3868-3871 / 03-3868-3552
担当：石田・瀬川

特
色

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

文京区本郷3-37-1  中村ビル2階
03-3868-3871
03-3868-3552
ichou.ikou@hongounomori.com
本郷三丁目駅(都営大江戸線・東京メトロ丸の内線)

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○

10：00～17：00（平日のみ）

https://hongounomori.com/

MAP番号

14 事業者名  銀杏企画三丁目移行分室

高発精
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就労移行支援事業

ホームページ障害をお持ちの方が一般企業で働くために必要な知識やマナーを学んでいただく
場所です。障害手帳の有無に関わらず、医師の診断や自治体の判断で就職に困難が
認められる方もご利用いただけます。

POINT

コロナ禍で、ウェブ面接・在宅勤務の仕事が増えています。
接続方法、在宅⇔会社とのやり取りなどオンラインでの
仕事の進め方も学べます。
在宅で訓練する際は、パソコン・Wi-Fiを無料でお貸しし
ます。
自宅にパソコンがない方も心配ございません。

CHECK

働く準備
・社会人に求められる基本的なスキルや心構えなどが学べます。
（パソコン講座、ビジネスマナー講座等）
・生活リズムを整え、安定して働ける準備をします。
（セルフケア講座、コミュニケーション講座など）

適職を見つける
職場見学や職場実習を通して、自分に合った仕事を探すお手
伝いをしています。

就職活動
求人検索・応募書類作成・面接練習などを行います。採用面接に
スタッフが同行し一緒に就職活動を進め、就職後も6か月間
職場定着をサポートしています。

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害

3 

就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

文京区本駒込3-20-3  講談社FSビル7階
03-5832-9618
03-5832-9619
bunkyou@sun-village.net
本駒込駅（東京メトロ南北線)  白山駅（都営三田線）

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○

9：00～17：00

http://sun-village.net/

MAP番号

13 事業者名  サンヴィレッジ文京センター

難高発精知身
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就労移行支援事業 就労定着支援事業

ホームページ

②疲れやすさ

【原因1】脳に許容範囲以上の情報が入り続けてしまう

統合失調症でない人よりも少
ない情報量で負担に感じる

脳の容量がいっぱいなのに､
情報が入り続けてしまう

脳に入ってきた情報をうまく
取捨選択（フィルタリン
グ）できないことにより、
必要な情報と関係のない
ものが脳にあふれてしまう
【例】周囲の物音、光など日
常の刺激に敏感になる

脳への大きな負担 ➡ 疲れやすくなる

©GeneralPartners Co.,Ltd

▲統合失調症コース専門の研修の一部 ▲難病コース専門の研修の一部

体調悪化の前兆を知る
引き金

早期警告サイン
体調悪化のきっかけとなる出来事や状況

支援者とともに対処する状態

自分では対処できない状態

早めに出てくる体調悪化のサイン
支援者に相談して自己対処できる状態

注意サイン

危険サイン

©GeneralPartners Co.,Ltd

▲就職実績 ※2016年開設～現在

全体での
半年後定着率
91％

現時点全体
での定着率
78％

2020年度

2019年度

2018年度

2017年度

2016年度

0 5 10 15 20

4

12

13

16

19

就職者

atGPジョブトレお茶の水では、｢統合失調症スペクトラム専門コース｣「難病専門コース｣
を設け、独自の研修を行っています。ご自身の症状について理解を深め、長く働き
続けるためのコツを身に着けることや、PCのスキルを上げることに加え、就職支援
にも力を入れており、事業所全体で、定員20名の事業所で毎年10名以上の方が就職されています！
就職後の定着率も90パーセント以上です！

POINT

身 身体障害 知 知的障害 精 精神障害 難 難病発 発達障害 高 高次脳機能障害
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就
労
移
行
支
援
事
業

所 在 地
電 話
F A X
メ ー ル
最寄り駅

〒113-0034 文京区湯島2-31-15  和光湯島ビル7階
050-3645-0581
03-3868-2951
jobtra.ochanomizu@generalpartners.co.jp
湯島駅(千代田線)  本郷三丁目駅(丸の内線・都営大江戸線)  御茶ノ水駅(JR線)

見学/体験
問 合 せ
受付時間

Ｕ Ｒ Ｌ

見学○/体験○

9：30～18：00（日・祝除く）

https://www.atgp.jp/training/
access/ochanomizu/

MAP番号

15
精 難

事業者名  atGPジョブトレお茶の水


