
別記様式第25号
職員に対する考え方
法人名：　　　　　　　　　　　　　　
	⑴　有資格者、経験者等の配置について（既存の運営施設からの配置転換等）（★）


	⑵　処遇（給与、休暇等）に対する考え方について


	⑶　職員採用計画及び定着のための取組について


	⑷　職員の資質向上に向けた育成の方針及び取組について



＊（★）についてはサービス種別ごとに考え方を記入すること。
