
開催概要 

【メディア出演多数の区内企業経営者が登壇】

未経験者が活躍する職場づくり
～多様な人材を戦力にする人材育成術の極意～

対
象

主に文京区内中小・小規模事業者の
経営者・従業員
先着100名（定員になり次第受付終了）

日
時 ２０２６年６月２５日(木) 14:00～15:30

講
師

原田左官工業所 代表取締役社長

原田 宗亮（はらだ むねあき）氏

申
込

（お申込ページ）

⑴オンラインでの申込みの場合

右記二次元コード、または東京商工会議所HPイベント・セミナーよりお

申込みください。（イベント番号 207010）
※お申込みにあたっては、「東商マイページ」へのご登録が必要となります。

⑵FAXでの申込みの場合

下記申込書に必要事項をご記入のうえ送付ください。

文京支部

会
場

文京区民センター 3-A会議室
（文京区本郷４丁目１５−１４
 春日駅A2出口 徒歩0分）

～プロフィール～
代表就任後、独自の左官職人育成プログラムが高く評価され、複数のメ
ディアで紹介された。 「女性の参入で業界を変える」を掲げ、女性の定着・
活躍を支える職場環境を整備し、建築分野のダイバーシティ推進に貢献。 
受賞歴には「東京都中小企業技能人材育成大賞（知事賞）」や「建設
雇用改善優良事業所（厚生労働大臣賞）」などがある。
著書：『世界で一番やさしい左官』。

＜主催＞東京商工会議所文京支部
文京区経済課

会社名

参加者名 役職

所在地

ＴＥＬ ＦＡＸ

FAX: 3811-2820  東京商工会議所 文京支部 行

※ご記入いただいた情報は当該セミナーに関する連絡・記録、東京商工会議所からの各種情報提供のために使用いたします
※FAX配信の停止をご希望の方は、恐れ入りますが右記までご連絡ください。＜お問合せ先＞東京商工会議所 文京支部 03-3811-2683

 人手不足に対応するためには、多様な人材に目を向け、未経験者でも活躍できる仕組みをつくることが大切
です。今回は、大卒の若者や女性など従来の左官職人とは異なる層に目を向け、その採用と定着を図りながら
職人技術の継承を行っている文京区内企業「原田左官工業所」の原田社長より、同社が実践している社員育
成や職場改革のノウハウについてお話しをいただきます。新人研修や現場での役割分担、勤務環境改善のポイ
ント等、メディアでも紹介された具体的な取組みについてご講話いただきます。ぜひご参加ください。
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